INFORME HORAS MAYO 2026 - INSTRUCTORA ADRIANA LOPEZ APRAEZ

Acorde al direccionamiento de la Coordinadora Académica Suzann Bibiana Avila Luna, frente a la situacién presentada con el reporte
de horas de instructores contratistas del mes de mayo y posterior a la revisiéon del reporte cargado en la Plataforma Sena Sofia Plus

versus la Programacion del Il Trimestre 2026 y el nimero de horas correspondiente a dicho periodo (ver imagenes).
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HORAS
DESARROLLO HORAS
No. NOMBRE VINCULACION AREA L M M J v s F?)?E(‘:J;A'OSN CURRICULAR TOTAL FALTANTES OTRAS ACTIVIDADES
SEGURIDADY SALUD [— . - 2 B
1 | ADRIANA LOPEZ APRAEZ c mepriie 4 |e 4 4 4 3 4 % 0
= T B B 7 7
ALVARO JOSE GALINDO SEGURIDADY SALUD
2 5 c 2 2 % 4 40 0
FERNANDEZ EN EL TRABAJO 2 :
6 4
. : SEGURIDADY SALUD
31 105 415 1
3 |ANDRES FEUPE PAZ SUAREZ P o . 2 5 3 3
ANGELA CRISTINA SEGURIDADY SALUD |—— b ki
4 5 [ 3 4 4 4 ) a7 4 41 1
CASARAS ROMERO EN EL TRABAIO : 2
n 2 2 5 2
CLARA INES LUGO SEGURIDADY SALUD
] CALDERON ¢ EN EL TRABAIO > = = = - » 4 1 g
N JAKELINE CAICEDO ¢ SEGURIDADY SALUD 5 - - 5 i 5 ;
VALENCIA EN EL TRABAJO : - 5
: SEGURIDADY SALUD |— 2 4 A
39 4 43 3
6 | JANETH MORENO GOMEZ c St 3 3 3 s 3
o | JOHNHENRRY SEBASTIAN . SEGURIDAD Y SALUD : . 5 4 % 5 i 5
CASTILLO OVIEDO EN EL TRABAJO < > 3
JOSE REINEL GARCIA SEGURIDADY SALUD |— 2 4 A
10 : C 4 4 4 4 35 4 39 1
MARIN EN EL TRABAJO .
LEYDI VERONICA TROCHEZ SEGURIDADY SALUD |—— 4 4 4
1u C 4 3 4 4 4 35 4 39 1
CARO EN EL TRABAJO
= ¥ B 2 B
LINA MARIA HERNANDEZ SEGURIDADY SALUD
z ESTRADA B EN EL TRABAIO 2 4 Z : : ® N 2 !
3
. LUPERLY PALACIOS . SEGURIDADY SALUD [— - - - 35 5 % ;
RODRIGUEZ EN EL TRABAJO
3 3 3 3
s 2 7
MARIA ARBOLEDA SEGURIDADY SALUD
4
X HURTADO ¢ EN EL TRABAIO = = s » N 24 0
MARIA CECILIA ALEGRIA SEGURIDADY SALUD |—— L B -
15 F; P 4 4 4 4 32 105 425 0
SANCHEZ EN EL TRABAJO
= 2 2 2
PAOLA ANDREA GARCIA SEGURIDADY SALUD
s LOPEZ € EN EL TRABAIO : 4 - 3 2 * 4 e 9
PAULA ANDREA SEGURIDADY SALUD |—— 4 4 4
17 . C 4 4 4 4 4 38 4 40 0
FERNANDEZ SOLARTE EN EL TRABAJO
7 2 ) 2
YARLEN ANDRES PEREA SEGURIDADY SALUD
18 SANCHEZ P EN EL TRABAIO 4 4 4 4 32 105 425 0
SEGURIDADY SALUD |— 4 A
20 4 24 o
19 | YESENIA CASTILLO CUERO c i 3 3
r 2 2
SEGURIDADY SALUD
0 BEDER VEIRA c s 3 3 35 4 30 1
4 4 4
IVONNE DANIELA SEGURIDADY SALUD |—— hd 4 x
2 Cc 2 4 4 4 3 38 4 40 0
GUERRERO GARCES EN EL TRABAJO >




En la siguiente tabla se discriminan respectivamente las actividades y el nimero de horas completas de mayo, para el tramite de la
cuenta de cobro.

Actividad No hrs

Hrs directas a formacién mayo cargadas a la fecha en Sena 80
Sofia Plus
Desarrollo Curricular Mayo (hrs no directas ya cargadas

. 16
Sena Sofia Plus)
Hrs Apoyo a Coordinacién Académica Mayo (hrs no 16
directas ya cargadas Sena Sofia Plus)
Hrs directas a formacidén mayo pendientes por cargar a la 10
fecha en Sena Sofia Plus (ficha 3074604)

Total 152

Atentamente,

W L .

ADRIANA LOPEZ APRAEZ

Instructora, Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de la Construccion

Regional Valle



